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ECT

INFORMAGAO SOBRE EMPREGO E CONDIGOES DE TRABALHO

MINISTERIO DO TRABALHO,
SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL

RELATORIO UNICO e teiids

I. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

1. Nimero de Identificagdo Fiscal 2. Namero de Identificacéo da Seguranga Social
(NIF) (NISS)
502725982 20007514799

3. Nome ou designacéo social CENTRO SOCIAL E PAROQUIAL DA ILHA
4. Localizagéo e contactos da sede
4.1 Morada RUA DA PRE-PRIMARIA
4.2 Localidade ILHA
4.3 Codigo Postal 3105-117 Moitas Brancas 4.4 Pais PT Portugal
4.5 Distrito ou llha/ Municipio/ Freguesia 101522 Leiria - Pombal - llha
4.6 Telefone/ Telemével 236950780 4.7 Fax 236950780
4.8 Endereco de correio electrénico  centrosilha@hotmail.com

Il . PESSOAS AO SERVICO

Em 31 de Dezembro Numero médio durante o ano

1. Pessoas ao servigo da entidade empregadora 117 116
1.1 Trabalhadores por conta de outrem 117 115
2. Destacamentos de trabalhadores para o estrangeiro, ao longo do ano
2.1 Numero de trabalhadores destacados 0
2.2 Ndmero de destacamentos 0

IV. FILIACAO SINDICAL E FILIACAO EM ASSOCIACOES DE EMPREGADORES

1. Numero de trabalhadores sindicalizados, em 31 de Outubro 38

2. Inscrita em Associagdes de empregadores?  Sim O Nao 4

V. TRABALHO SUPLEMENTAR

1. Foram realizadas horas suplementares ao longo do ano? Sim |E Néo D

2. A relagdo nominal dos trabalhadores que prestaram trabalho suplementar durante o periodo de referéncia, com
descriminacdo do nimero de horas ao abrigo dos n% 1 e 2 do art. n® 227 da Lei 7/2009, foi visada pela comissao de trabalhadores ou, na sua

falta, em caso de trabalhador filiado, pelo respectivo sindicato? sim [ Nao [

VI. TRABALHADORES TEMPORARIOS NA EMPRESA UTILIZADORA

1. Namero de trabalhadores temporarios

1.1 em 31 de Outubro 1.2 em 31 de Dezembro 1.3 Nimero médio durante o ano
0 0 0
2. Fluxo de entradas ou saidas de pessoas em prestacédo de trabalho temporario, ao longo do ano
2.1Entradas durante o ano H 0 M 0
2.2Saidas durante o ano H 0 M 0
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VII. TRABALHADORES COM PERDA OU ANOMALIA DE ESTRUTURAS OU FUNCOES DO CORPO COM IMPLICACOES NA PRESTACAO DO TRABALHO

Menos de 18 De 18 a 34 De 35a44 45 a 64 65 e mais
anos anos anos anos anos
1.1Distribuicéo por estrutura etaria- TOTAL H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0
1.1.1Com grau de incapacidade inferior a 60% H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0
1.1.2Com grau de incapacidade entre 60% e 80% (excl.) H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0
1.1.3Com grau de incapacidade maior ou igual a 80% H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0
Inferior ao 3° ciclo 3°ciclo Ensino Ensino pés-sec. Ensino
ens. basico ens. basico Secundario n&o superior Superior
1.2Distribuicéo por habilitagdo literaria- TOTAL H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0
1.2.1Com grau de incapacidade inferior a 60% H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0
1.2.2Com grau de incapacidade entre 60% e 80% (excl.) H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0
1.2.3Com grau de incapacidade maior ou igual a 80% H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0
VIil. DADOS ECONOMICOS DA ENTIDADE EMPREGADORA
1. Volume de Negécios (VN) 1106783 € Ano a que se refere o VN 2025
2. Capital social 0e¢
Reparti¢do percentual 2.1 Privado % 2.2 Estrangeiro % 2.3 Publico %
Nacional Nacional
3. Encargos de formacé&o profissional
3.1 Montante financiado pela entidade empregadora 0 €
3.1.1 Montante correspondente & remuneracéo das horas despendidas em formacéo 0 €
3.1.2 Restante financiamento da entidade empregadora 0 €
3.2Financiamento externo a entidade empregadora 0 €
3.2.1 Do Fundo Social Europeu (FSE) 0 €
3.2.2 De outras fontes de financiamento 0 €
3.3Encargos globais com formag&o profissional (3.1 + 3.2) 0 €
4. Encargos no ambito da seguranca e satde no trabalho
4.1 Na organizacéao dos servigos de 1009 € 4.4 Naformacdo, informagéo e 12901 €
seguranca e saude no trabalho consulta
4.2 Na organizagdo/modificagao 0 € 4.5 0utros 0 €
dos espacos de trabalho
4.3 Na aquisi¢do de bens 0 € 46TOTAL 13910 €

ou equipamentos

Processado por computador
Péagina 2
Aplicacdo Recolha RU 2025 Ver: 1.10.60

Certificado: 455440XG930230U




IX. OUTROS DADOS COMPLEMENTARES DA ENTIDADE EMPREGADORA

1. Valor Acrescentado Bruto (VAB) 1791045 € Ano a que se refere o VAB 2025
1.1 Custos com o pessoal 1879606 € 1.4 Custos e perdas financeiras 3825 €
1.2 Amortizagdes do exercicio 87702 € 1.5 Imposto sobre o rendimento 0€
1.3 Provisdes do exercicio 0€ 1.6 Resultado liquido do exercicio -79392 €

2. Encargos com regimes complementares de protec¢éo social
2.1 Encargos suportados e administrados pela entidade empregadora Cédigo referente
a origem
do encargo

2.1.1Subsidio por doenca e doenga profissional € I:I

2.1.2Pensbes de velhice, de invalidez e de sobrevivéncia

ﬂ

2.1.30utras prestacdes de seguranga social

i

2.2 Encargos suportados, mas néo administrados, pela entidade empregadora

2.2.1Subsidio por doenga e doenga profissional € I:I
2.2.2Pensdes de velhice, de invalidez e de sobrevivéncia € I:I
2.2.30utras prestagdes de seguranca social € I:I
2.3Encargos de acg¢do e apoio social 0€
3. Potencial maximo anual (horas trabalhéveis, durante o ano) 179581

4. N° de horas nédo trabalhadas durante o ano, dos trabalhadores por conta de outrem, correspondentes aos dias normais de trabalho

4.1 Motivo 4.2 Nimero de horas de auséncia remuneradas 4.3 Numero de horas de auséncia ndo remuneradas

01 H 0 M 0 H 0 M 3672
14 H 0 M 269 H 0 M 2295
15 H 0 M 0 H 0 M 240
02 H 0 M 0 H 0 M 960
04 H 0 M 0 H 0 M 15427
05 H o] M 0 H 0 M 4419
07 H 0 M 182 H 0 M 0
08 H 0 M 0 H 0 M 2108
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Tabelas de cédigos e respectivas descrigdes

Tabela de Cédigos referentes a Origem dos Encargos

Cédigo Descricao
Tabela de Motivos das Horas ndo Trabalhadas

Cédigo Descricao

01 Por acidente de trabalho

14 QOutras auséncias justificadas

15 Auséncias injustificadas

02 Por doenca profissional certificada

04 Por doenca nao profissional

05 Por assisténcia inadiavel a filho, neto ou a agregado familiar

07 Por falecimento do c6njuge, parente ou afim

08 Por maternidade

Face ao elevado numero de tabelas e respetivos codigos existentes em alguns casos, podem nao se
apresentar exaustivamente todos os codigos e respetivos descritivos possiveis. Se for esse o caso, deve
consultar a tabela de cédigos, disponivel no site do Relatério Unico na area de Downloads.
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